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भाग II—खण् ड 3—उप-खण् ड (i)  

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

 
जित् त मतं्रालय 

(रािस्ट् ि जिभाग) 

(केन्द्रीय अप्रत्यक्ष कर और सीमा िलु्क बोडड)  

अजधसचूना 

नई दिल्ली, 28 माचड,  2022 

सा.का.जन 223(अ).—राष्ट्रपजत, संजिधान के अनुच् छेि 309 के परन्द् तुक वारारा प्रित् त िजतियय  का प्रयोग करते हुए 

और केन्द् रीय उत् पाि िलु् क और सीमा िुल् क जिभाग, बहुकायड कमडचाररिृन्द्ि (समूह ‘ग’ पि) भती जनयम 2013 को उन बात  

के जसिाय अजधक्रान्द् त करत ेहुए, जिन्द् हें  से अजधक्रमण से पहले दकया गया ह ैया करने का लोप दकया गया ह,ै जित्त मंत्रालय, 

रािस्ट्ि जिभाग, केन्द्रीय अप्रत्यक्ष कर और सीमा िुल् क बोडड के जनयंत्रणाधीन ययतुियालय में बहुकायड कमडचाररिृन्द्ि 

(एमटीएस( समूह ‘ग’ पि पर भती की पद्धजत का जिजनयमन करने के जलए जनम् नजलजखत जनयम बनाते हैं, अर्ाडत ्:-  

1.  संजक्षप् त नाम और प्रारंभ.—(i) इन जनयम  का संजक्षप् त नाम केन्द् रीय अप्रत्यक्ष कर और सीमा िुल्क ययतुियालय 

बहुकायड कमडचाररिृन्द्ि (एमटीएस) (समूह ‘ग’ पि) भती जनयम 2022 ह।ै 

(ii) ये रािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रिृत् त ह गे।  

2.  पि सखं् या, िगीकरण और ितेन मरैरक्स में स्ट्तर.—उतिय पि  की संख् या, उनका िगीकरण और िेतन मैररक्स में 

स्ट्तर िे ह ग,े िो इन जनयम  से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट् तंभ (2) से स्ट् तंभ (4) में जि जनर्िडष् ट हैं। 

स.ं   220] नई दिल्ली, सोमिार, माचड 28, 2022/ चतै्र 7, 1944,   
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3.  भती की पद्धजत, यय ुसीमा, अहडताएं, यदि.—भती की पद्धजत, यय ुसीमा, अहडताएं और उनसे संबंजधत अन्द् य बातें 

िे ह गी िो पूिोक् त अनुसूची के स्ट् तंभ (5) से स्ट् तंभ (13) में जिजनर्िडष् ट हैं ।  

4. जनरहडता .—िह व् यजतिय-  

(क) जिसने  से व् यजतिय से जिसका पजत या जिसकी पत् नी िीजित ह,ै जििाह दकया है; या 

(ख) जिसने अपने पजत या अपनी पत् नी के िीजित रहते हुए दकसी व् यजतिय से जििाह दकया ह,ै  

उक् त पि पर जनयुजतिय का पात्र नहीं होगा: 

 परन्द् त ुयदि केन्द् रीय सरकार का यह समाधान हो िाता ह ैदक  सा जििाह  से व् यजतिय और जििाह के अन्द् य पक्षकार 

को लागू स्ट् िीय जिजध के अधीन अनुञेयेय ह ैऔर  सा करने के जलए अन्द् य यधार हैं तो िह दकसी व् यजतिय को इस जनयम के 

प्रितडन से छूट िे सकेगी ।  

5.  जिजर्ल करन ेकी िजतिय.—िहां केन्द् रीय सरकार की यह राय ह ैदक  सा करना यिश् यक या समीचीन ह,ै िहां िह 

उसके जलए िो कारण हैं, उन्द् हें लेखबद्ध करके, इन जनयम  के दकसी उपबंध को दकसी िगड या प्रिगड के व् यजतियय  की बाबत, 

यिेि वारारा जिजर्ल कर सकेगी।  

6.  व् यािृजत्त.—इन जनयम  की कोई बात,  से यरक्षण, यय-ुसीमा में छूट और अन्द् य ररयायत  पर प्रभाि नहीं 

डालगेी, जिनका केन्द् रीय सरकार वारारा इस संबंध में समय-समय पर िारी दकए गए यििे  के अनुसार अनुसूजचत िाजतय , 

अनुसूजचत िनिाजतय , भूतपूिड सैजनक  और अन्द् य जििे  प्रिगड के व् यजतियय  के जलए उपबंध करना अपेजक्षत हैं।  

7. जिि े उपबधं.—(1) प्रत्येक संिगड जनयंत्रक प्राजधकरण (सीसीए) का इसका स्ट्िय ंका प्रर्क काडर होगा, िब तक 

दक अन्द्यर्ा केन्द्रीय अप्रत्यक्ष कर और सीमा िुल्क बोडड वारारा जिजहत न दकया िाए।  

(2) राष्ट्रीय सीमा िुल्क अकािमी, अप्रत्यक्ष कर और स्ट्िापक जनििेालय की स्ट्िीकृत पि संख्या संबंजधत छेत्र (िोन) 

के काडर जनयंत्रक प्राजधकारी से  सर्िडत हुई ह ैऔर उसमे की गई ह ै।  

अनसुचूी 

पि का नाम पि  की सखं् या िगीकरण ितेन मैररक्स में स्ट्तर चयन अर्िा 

अचयन पि 

(1) (2) (3) (4) (5)  

बहुकायड 

कमडचाररिृन्द्ि 
506* (2022)  

*कायडभार के यधार पर 

पररितडन दकया िा सकता   

ह।ै  

साधारण केन्द् रीय सेिा, 

समूह ‘ग’, अरािपजत्रत, 

अननुसजचिीय  

िेतन मैररक्स में 

स्ट्तर-1(रु. 18,000-

56,900) ।  

लाग ूनहीं होता 

 

सीध ेभती दकए िान ेिाल ेव् यजक् तय  के जलए यय-ुसीमा सीध ेभती दकए िान ेिाल ेव् यजक् तय  के जलए अपजेक्षत 

िजैक्षक और अन्द् य अहडताएं 

(6) (7) 

ययु 18 ि ड से 27 ि ड के बीच ।  

ययु सीमा अिधाररत करन े के जलए जनणाडयक तारीख 

कमडचारी चयन ययोग वारारा जिञेयाजपत की िाएगी।  

दकसी मान्द् यता प्राप् त बोडड या संस्ट्र्ा से मैररकुलेिन या 

समतुल् य उत् तीणड ।  
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सीध े भती दकए िान े िाल े व् यजतियय  के 

जलए जिजहत यय ु और िजैक्षक अहडताएं 

प्रोन्द् नत व् यजतियय  की ििा में लाग ूह गी या 

नहीं ।  

पररिीक्षा की अिजध 

यदि कोई हो ।  

भती की पद्धजत : भती सीध ेहोगी या प्रोन्द् नजत वारारा 

या प्रजतजनयजुतिय/यमलेन वारारा तर्ा जिजभन्द् न 

पद्धजतय  वारारा भरी िान े िाली ररजतियय  की 

प्रजतितता  

(8) (9) (10) 

लाग ूनहीं होता िो ि ड  कमडचारी चयन ययोग के माध्यम से सीधी भती 

वारारा  

 

प्रोन्द् नजत या प्रजतजनयजुतिय/ यमलेन वारारा भती की ििा में ि ेश्रजेणया ंजिनस ेप्रोन्द् नजत या प्रजतजनयजुतिय/ यमलेन दकया 

िाएगा।  

(11) 

लाग ूनहीं होता 

 

यदि जिभागीय प्रोन्द् नजत सजमजत ह,ै तो उसकी सरंचना भती करन ेमें दकन 

पररजस्ट्र्जतय  में सघं लोक 

सेिा ययोग स ेपरामिड 

दकया िाएगा। 

(12) (13) 

समूह ‘ग’ जिभागीय प्रोन्द् नजत सजमजत (पुजष् ट के संबंध में जिचार करन े के जलए) िो 

जनम् नजलजखत से जमल कर बनगेी –  

(I) एकल ययुक् तालय अर्ाडत्  से ययुक् तालय जिनमें कोई सामान्द् य काडर या जनिेिालय 

नहीं ह।ै 

(1)    काडर जनयंत्रण प्राजधकारी वारारा नाम जनिेजित दकए िाने िाला मुख् यालय में 

अपर ययुक् त                                                                 - अध् यक्ष  

(2)   काडर जनयंत्रण प्राजधकारी वारारा नाम जनिेजित दकए िाने िाला मखु् यालय में 

अजधमानत: ज् यषे् ठतम उपायुक् त                                            – सिस्ट् य  

(3)     ययकर ययुक् त वारारा नामजनिेजित दकए िाने िाला ययकर उपायुक् त या 

सहायक ययकर उपायुक् त                                                    – सिस्ट् य  

(2) संयुक् त ययुक् तालय अर्ाडत ्िो या अजधक ययुक् तालय जिनका सामान्द् य काडर हो।  

(1)     संबद्ध ययुक् त के पारस्ट् पररक परामिड से काडर जनयतं्रण प्राजधकारी वारारा 

नामजनिेजित दकए िान े िाल े अजधकतम 3 के अधीन रहते हुए प्रत् येक 

ययुक् तालय  में से अपर ययुक् त (उनमें से ज् येष् ठतम)                — अध् यक्ष 

(2)  काडर जनयंत्रण प्राजधकारी वारारा नाम जनिेजित दकए िाने िाला मुख् यालय में 

अजधमानत: ज् यषे् ठतम ययुक् त                                               – सिस्ट् य  

(3)  ययकर ययुतिय वारारा नाम जनिेजित दकए िाने िाला ययकर उपायुतिय या 

लाग ूनहीं होता ।  
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ययकर सहायक उपायतुिय                                                    – सिस्ट् य 

 [फा. सं. ए-12018/03/2012-प्रिासन-III बी]  

 मोहम्मि यजिफ,  अिर सजचि  

MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 

(CENTRAL BOARD OF INDIRECT TAXES AND CUSTOMS) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 28th March,  2022 

G.S.R. 223(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Central Excise and Customs Department Multi- Tasking Staff (Group ‘C’ posts) Recruitment 

Rules, 2013, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby 

makes the following rules regulating the method of recruitment for Group ‘C’ post of Multi-Tasking Staff (MTS) in 

the commissionerates under the control of Central Board of Indirect Taxes and Customs, Department of Revenue, 

Ministry of Finance, namely:- 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Central Indirect Taxes and Customs 

Commissionerates Multi-Tasking Staff (MTS) (Group ‘C’ Post) Recruitment Rules, 2022. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in pay matrix.—The number of said posts, their classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualification. —No person,— 

(a) who, has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-servicemen and other special categories of 

persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

7. Special Provision.— (1) Each Cadre Controlling Authority (CCA) shall have its own separate Cadre, unless 

other-wise prescribed by the Central Board of Indirect Taxes and Customs. 

(2) Sanctioned strength of National Academy of Customs, Indirect Taxes and Narcotics directorate is borne on and 

drawn from Cadre Controlling Authority of the respective zone. 
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SCHEDULE 

Name of post. Number of 

posts. 

Classification. Level in Pay Matrix. Whether 

selection post 

or non- 

selection post. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Multi-Tasking Staff. 506* (2022) 

*Subject to 

variation dependent

 on workload. 

General Central 

Service, Group ‘C’, 

Non- Gazetted, Non- 

Ministerial. 

Level-1in the Pay 

Matrix (Rs.18,000- 

Rs.56,900). 

Not 

applicable. 

 

 

Age-limit for direct recruits. Educational and other qualification required for direct 

recruits. 

(6) (7) 

Between 18 and 27 years of age. 

Note: The crucial date for determining the age-limit 

shall be as advertised by the Staff Selection 

Commission. 

Matriculation or equivalent pass from a recognised Board 

or Institution. 

 

Whether age and 

educational 

qualification 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

case of promotees. 

Period of 

probation, if 

any. 

Method of recruitment 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/ absorption and 

percentage of vacancies to 

be filled by various 

methods. 

In case of recruitment by promotion or 

deputation/ absorption, grades from 

which promotion or deputation/ 

absorption to be made. 

(8) (9) (10) (11) 

Not applicable. Two years. By direct recruitment 

through Staff Selection 

Commission. 

Not applicable. 

 

 

If  a Departmental Promotion Committee exist, what is its 

composition. 

Circumstances in which Union Public Service 

Commission is to be consulted in making 

recruitment. 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for considering 

confirmation) consisting of: 

(I) Single Commissionerate i.e. having no common cadre or 

Directorates: 

Not applicable. 

(1) Additional Commissioner at Headquarters office to be 

nominated by the Cadre Controlling Authority – Chairman; 

(2) Deputy Commissioner, preferably senior most at 

Headquarters office to be nominated by the Cadre Controlling 

Authority – Member; 

(3) Deputy Commissioner or Assistant Commissioner of 

Income- Tax to be nominated by the Commissioner of Income-

Tax – Member. 

(II) Composite Commissionerates i.e. two or more 

Commissionerates having common cadre: 

(1) Additional Commissioner from each of the 

Commissionerates subject to maximum of three to be nominated 

by the Cadre Controlling Authority by mutual consultation with 

Commissioner concerned, the senior most among them would be 
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the Chairman; 

(2) Deputy Commissioner, preferably senior most at 

Headquarters office to be nominated by the Cadre Controlling 

Authority – Member; 

(3) Deputy Commissioner or Assistant Commissioner of 

Income- Tax to be nominated by the Commissioner of Income-

Tax – Member. 

[F. No.A.12018/03/2012-Ad.III.B] 

MOHAMMAD ASHIF, Under Secy.  
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